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TASIURTIGIIT EN ACTION : DES ACTIVITES ESTIVALES
AU CCEUR DES COMMUNAUTES

Du coté de la cote de I’'Hudson

L'équipe Tasiurtigiit a connu une saison
fructueuse, marquée par plusieurs
initiatives clés soutenant le
développement de la petite enfance et le
bien-étre des familles sur la cbte de
I'Hudson.

Pour la premiere fois, des camps d'été
préscolaires ont été organisés dans deux
communautés, permettant aux jeunes
enfants de développer leurs routines, leur
confiance et leurs compétences
d'apprentissage précoce dans un
environnement culturellement sécurisant.
Les familles ont salué ces camps, qui ont
facilité la transition vers I'école.

Enfin, Tasiurtigiit a participé au
Symposium sur la petite enfance, ou les
équipes ont pris part a des séances de
réflexion, de discussions décisionnelles,
d'analyse de lignes directrices et de
partage de connaissances sur les défis
rencontrés par les intervenants.

L'équipe a également atteint un taux d'effectif presque
complet, plusieurs Turaartaviit assurant désormais la
prestation de services culturellement adaptés, fondés
sur les valeurs et les savoirs communautaires.

En collaboration avec llagiilluta et les équipes locales en

dépendance, l'équipe a organisé la Journée de
sensibilisation au TSAF (troubles du spectre de
'alcoolisation  foetale) dans la  majorité  des

communautés de la cote de I'Hudson. Ces événements
ont mis l'accent sur '’éducation, la réduction de la
stigmatisation et le dialogue communautaire autour du
TSAF.
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TASIURTIGIIT EN ACTION : DES ACTIVITES ESTIVALES
AU CCEUR DES COMMUNAUTES

Du co6té de la cote d’'Ungava

L'été 2025 a été marqué par 'engagement soutenu de
I'équipe Tasiurtigiit du Centre de Santé Tulattavik de
'Ungava, qui a déployé des activités dans plusieurs
villages du Nunavik. L'équipe a mis en place des
interventions adaptées aux besoins des enfants ainsi
gu’a ceux de leurs familles, dans un esprit de proximité,
de collaboration et de respect des réalités culturelles
propres a chaque communauté.

Camp d’été a Kangiqsujuaq

A Kangigsujuag, un camp d'été a été organisé pour les
enfants suivis par le programme Tasiurtigiit. Dans un
contexte de groupe, les enfants ont bénéficié
d'interventions intensives tout en ayant [l'occasion
d'explorer, d'expérimenter et de s'amuser a travers une
variété d'activités favorisant leur développement moteur,
langagier et social. Ce cadre sécurisant et bienveillant a
permis aux enfants de progresser a leur rythme tout en
leur faisant vivre de belles réussites.

Ready for School

Déployée a Kuujjuaqg, Kangigsujuaqg et Kangigsualujjuaq,
I'activité Ready for School s'adressait aux enfants agés de
4 a 6 ans qui faisaient leur entrée en maternelle 5 ans a
l'automne 2025. Ce groupe de stimulation a permis aux
enfants de pratiquer diverses habiletés dans un cadre
ludique et structuré. Les séances mettaient 'accent sur
la motricité fine, tout en soutenant le développement
moteur global, la communication et 'autonomie.

Ces deux projets ont été rendus possibles grace a la
mobilisation des équipes locales, a la collaboration des
familles et au soutien des partenaires communautaires.
Merci a tous celles et ceux qui ont contribué a faire de
cet été un moment riche en rencontres, en
apprentissages et en sourires. .




Infolettre Tasiurtigiit

Automne 2025

CARTES D’APPRENTISSAGE TASIURTIGIIT : DE NOUVEAUX
OUTILS POUR LE DEVELOPPEMENT DE LA PETITE ENFANCE

Nous sommes fiers d'annoncer le lancement d'une
série de cartes d'apprentissage (Flash Cards) sur le
vocabulaire de la petite enfance a travers le Nunavik.

Initialement développées au Centre de santé
Inuulitsivik, ces cartes sont désormais déployées a
I'échelle régionale pour soutenir les familles, les
éducateurs et les intervenants communautaires des
deux cotes.

Objectif:

Plus qu’'un simple outil pédagogique, les cartes éclair renforcent la langue, l'identité
et les liens familiaux, aidant les enfants a gagner en confiance et a développer leurs
habiletés deés le plus jeune age.

Points saillants

Chaque ensemble coloré et durable comprend 87 mots répartis en cing catégories —
animaux, vétements, nourriture, jouets et transports — et est disponible en anglais,
francais et en dialectes inuktitut de la coéte d'Hudson et de la cote d'Ungava.

Concues pour encourager le jeu, I'apprentissage et le développement du langage, ces
cartes peuvent étre utilisées a la maison, a I'école ou dans la communauté.

Les premiéres livraisons ont été envoyées au printemps vers les deux centres de santé
qui assureront la distribution dans leurs communautés.
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DEPLIANTS TASIURTIGIIT MAINTENANT DISPONIBLES

Un total de 1200 dépliants ont été expédiés plus tét cet automne aux centres
de santé Inuulitsivik et Tulattavik de I'Ungava pour distribution aupres du
personnel et des partenaires. L'objectif : aider les familles des communautés a
mieux connaitre le programme Tasiurtigiit et a savoir comment accéder a ses
services.

Les nouveaux dépliants mettent en lumiere la facon dont Tasiurtigiit soutient le
développement des jeunes enfants a travers la philosophie Inunnguiniq.

lls présentent les services offerts — de I'accompagnement personnalisé et des
groupes de stimulation aux activités familiales et communautaires — ainsi que
les professionnels qui ceuvrent aux cotés des familles.

Afin d'assurer l'accessibilité au programme a I'ensemble des Nunavimmiut, les
dépliants ont été adaptés en anglais, francgais, ainsi qu'en dialectes inuktitut
de I'Ungava et de I'Hudson.
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Souternir le développement
des enfants Nunavimmiut

Qu’est-ce que Tasiurtigiit?

Guidé par la philosophie Inunnguiniq. le programme Tasiurtigiit aide les familles qui le
souhaitent a soutenir le développement des jeunes enfants. Nos services, centrés sur la
sacialisation et 'éducation, visent 4 ce que les enfants recoivent les soins nécessaires pour
s'épanouir au cours de la petite enfance et tout au long de la vie.

Pour qui?

Comment nous aidons:

L'approche inuit
de I'éducation des
enfants

Inunnguiniq est la philosophie

De 'accompagnement et des visites a ancestrale inuit pour élever des
domicile pour kes familles qui le

enfants eépancuis, en mettant 'accent
sur les relations respectueuses, la
responsabilité et la préparation des
enfants pour Favenir. Cette approche
aide les enfants & développer leur
confiance, leurs compéatences an
résalution de problémes et un fort
sentiment d'appartenance a leur
communauté. Grace a Inunnguinig, les
enfants grandissent avec résilience,
créativité et adaptabilité, devenant des
membres compétents de la société.
Cette philosophie soutient le
développerment tout au long de la
vie, de I'enfance a 'age adulte.
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Inunnguiniq: . contactez-nous:

Pour plus d'informations,
pour demander des
services ou pour référer un
enfant, contactez-nous :
Céte de I'Hudson:

agirot csigissss. gouv.qe.ca
Céte de I'Ungava:

agirtot cstu@ssss.gouv.qoca
Visitez la section Tasiurtigiit
sur le site web du NRBHSS.
*Pour les enfants de 7 ans et

plus, veuillez contacter votre
CLSC.
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HOMMAGE A LA CONTRIBUTION DE MARIE-CLAUDE
PELOQUIN AU PROGRAMME TASIURTIGIIT

Marie-Claude Péloquin a joué un rble déterminant dans le lancement et le
développement du programme Tasiurtigiit a travers son travail a la RRSSSN.
Deés la création du programme, elle en a assumeé la responsabilité régionale et,
a partir de 2022, elle a poursuivi son engagement a titre de coresponsable,
alors que le programme connaissait une importante croissance.

Sa collaboration étroite avec les équipes des centres de santé a permis de
batir une vision régionale forte, ancrée dans les réalités du Nunavik. Elle a
veillé a ce que le programme demeure pertinent, culturellement sécurisant et
véritablement adapté aux besoins des enfants et des familles.

Grace a son leadership rassembleur et a son engagement profond envers les
Nunavimmiut, Marie-Claude a contribué a faconner le continuum de services
dont nous sommes fiers aujourd’hui. Son apport a été essentiel pour garantir
aux jeunes enfants et a leurs familles un accompagnement bienveillant,
cohérent et tourné vers l'avenir.

Marie-Claude poursuit désormais son parcours au sein de la Direction de la
planification et de la programmation de la RRSSSN, dans un nouveau role.
Toute lI'équipe de Tasiurtigiit lui souhaite beaucoup de succes dans cette
nouvelle étape de sa carriere.
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Q QU'EST-CE QUE TASIURTIGIIT ?

Tasiurtigiit est une adaptation du programme Agir Tét pour le Nunavik. Le
programme favorise |'acces a un continuum de services adaptés aux besoins
des enfants de la naissance a 6 ans. Il vise également a identifier le plus tot
possible les signes de difficultés de développement des enfants, afin de les
orienter, ainsi que leur famille, vers les bons services le plus tot possible.

@ INTERESSE A TRAVAILLER AVEC DES ENFANTS?

Certains postes Turaartaviit sont actuellement
disponibles, et d'autres seront bientdt disponibles.

Pour en savoir plus, contactez :
« Hudson: recrutement.csi@ssss.gouv.gc.ca ou
(819) 988-2130
« Ungava: agirtot.cstu@ssss.gouv.gc.ca ou
(819) 964-2905 #445 /#228

COMMENT REFERER UN ENFANT
AU PROGRAMME

NOTE: Le consentement du ou des gardiens de I'enfant est nécessaire.

Du coté de I'Hudson

Les références se font en adressant un formulaire Agir tét complété a
agirtot.csi@ssss.gouv.gc.ca. Ce formulaire est disponible sur l'intranet du Centre de
santé Inuulitsivik (onglet Direction des services professionnels / Agir Tot) et peut étre
obtenu auprés d'un CLSC/poste de soins infirmiers ou du foyer de la petite enfance
(llagiilluta) local.

Du co6té de I'Ungava
Les références des partenaires se font en envoyant un formulaire de référence du
CLSC/Poste de soins infirmiers complété a INTAKE.CL SC@ssss.gouv.gc.ca

Ce formulaire peut étre obtenu auprés des CLSC/Postes de soins infirmiers. Les
familles sont invitées a nous contacter par courriel pour nous faire part de leurs
questions (agirtot.cstu@ssss.gouv.gc.ca). .

Gardez vos yeux et votre coeur d’enfant intérieur
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