Nouveaux locaux a Akulivik!

Un véritable succeées a Akulivik en
Décembre 2025 dans les nouveaux
locaux AgirTot !

Grace aux orthophonistes, Alexandra
\ Il Lauzon, Sophie Ouadghiri, et a notre
Turartavik investie, Malaiya
Weetaluktuk, un gathering avec plus
de 11 adultes et 4 enfants a pu avoir
lieu aupres des jeunes familles.

Des services ont été offerts aupres
d'enfants avec difficultés de langages. Des
informations ont été distribués a nos
partenaires afin de faire connaitre nos
services.

Elles ont contribué a rendre les locaux
plus fonctionnels afin de faciliter la
prestation de services aux jeunes familles. = 5==%
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RETOUR SUR LES ACTIVITES DE LA COTE HUDSON
I'Equipe flying team est complete

L'équipe professionnelle flying team est actuellement compléete (orthophonistes,
ergothérapeute, physiothérapeutes, éducatrice spécialisée, nutritionniste) et
dessert toute la cote de la Baie d’'Hudson (7 villages).

L'équipe a établi de belles collaborations avec I'équipe du Dre Jessica Monteiro,

pédiatre, qui joignent leurs forces et disponibilités au service des enfants et de
leurs familles.

ABCdaires a Umiujaq

Une belle collaboration de notre :
équipe Agir Tét (Amanda Novalinga NunaVIk

090
et Valentina Fleming, Turartaviit) .. ABCH .
avec Maite Cyr Bruneau, infirmiere Ol re
en maternité au CSI.
suivi collaboratif

Elles ont pu débuter les dépistages
ABCdaires 3 ans a Kuujjuarapik
dans les locaux de la llagiilluta
(family house).

Un gros merci a I'équipe de Umiujaq (Michele Epoo et Alice
Fleming, Turartaviit) qui ont contribué a rendre possible cette
collaboration qui se tient également a Umiujaqg. Merci
également a Maaji Putulik et Malaiya Weetaluktuk, Turartaviit a
Inukjuak qui nous ont offert leur support.

Un beau travail d'équipe Agir Tot sur la cbte. Nous souhaitons
poursuivre ces précieuses collaborations en 2026.
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RETOUR SUR LES ACTIVITES DE LA COTE UNGAVA

Défi« Pause tonécran»
Endécembredernier, le pregramme Tasiurtigiit,en partenariatavec les

Servicescommunautairesdu CSTU, a organisé une semaine de sensibilisation a
I'utilisation desécrans.

L'objectif étaitsimple :
e Encourager laréflexionsur les habitudesnumériques
e Mieuxcomprendrelimpactdesécranssur la viefamiliale
e Mettreenlumiere leseffetsdu tempsd’écransur ledéveloppementdes enfants

TULATIWVIE g 1ore information on the CLSC Facebook page.
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PRIZES TO BE WON AT EACH ACTIVITY!

g@Emissionsde radio surl’heuredudiner

Les 8, 9 et 10décembre, desémissionsdiffuséessurl’heuredudinerontabordéles impacts
du tempsd'écran excessif, particulierementchez les jeunes enfants. Desmembresde la
communautéontexpriméleurs préoccupationsquant al'influence croissantede YouTube et
des médiass ociaux sur l'utilisation quotidienne de l'inuktitut.

Desstratégiesconcrétes pour réduire le tempsd’écranont été partagées, et

lesauditeursont participéactivementaux discussions.

Défi« 24 h Pause ton écran»

Le 11décembre, les Nunavimmiutontétéinvitésareleverledéfide passer
24 heuressans médiassociaux, jeuxvidéo niplateformesde diffusionen
continu. Afin desoutenirle défi,desactivitéssansécranont été organisées
dans deuxcommunautés:
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Pause your Screen Challenge

Afin desoutenirle défi,desactivitéssansécranontété organiséesdans
deuxcommunautés:
? A Kangigsualujjuaq, en partenariatavec|'école Ulluriaq:

¢ Activitéde glissade extérieure

e Chocolatchaud pour les participants

? In Kuujjuaq, Tasiurtigiit et llagiillutaont proposé:
o Décorationde biscuits
e Jeux pour lesfamillesavec de jeunes enfants

M *
o
s 2} !ﬂ_‘fm _

% % Uneapproche équilibrée

Cettesemaineapermisaplusieursfamilleset jeunes de prendre conscience de la
placeimportante qu'occupentlesécransdansleurquotidien. Bienquelatechnologiejoue
unroéleessentiel pourresterconnectés,l'initiative visaita promouvoirune
utilisation pluséquilibrée et réfléechie desécrans—particulierementdurantla
périodedes Fétes,oule tempsd'écrantend a augmenter.




INFOLETTRE TASIURTIGIIT

Hiver 2026

REPRISE DE L'AEC EN EDUCATION SPECIALISEE : UNE
ETAPE IMPORTANTE POUR LES TURAARTAVIIT

La formation menant a I'attestation d’études collégiales (AEC) en éducation
spécialisée reprend au Nunavik.

Apreés une pause du parcours amorcé en 2023, les Turaartaviit déja inscrites peuvent
maintenant poursuivre leur formation directement dans leur milieu de travail, en emploi, dans
un format adapté aux réalités des communautés.

Cette reprise représente une étape clé pour les Turaartaviit, dont le réle est essentiel aupres des
enfants présentant des défis de développement et de leurs familles. Au coeur du programme
Tasiurtigiit, leur travail contribue directement au bien-étre des communautés. Cette formation
vise a renforcer leurs compétences, reconnaitre leur expertise et assurer une qualité et une
cohérence des pratiques a I'échelle régionale.

Turaartaviit

Domaine d’emploi Nom du programme Partenaire

Education spécialisée Attestation d'études collégiales Cégep de Saint-Félicien
en éducation spécialisée - Enfants
des Premieres Nations et Inuit

Une nouvelle formule : la reconnaissance des acquis

Afin d'assurer la continuité du projet, la formation se déroule désormais sous
forme de reconnaissance des acquis et des compétences (RAC), en
collaboration avec le Cégep de Saint-Félicien.

<

Ce modele permet de reconnaitre les compétences déja développées dans
le cadre de leur travail et de compléter les apprentissages requis pour
'obtention de I'AEC.

Les contenus, couvrant I'ensemble du programme d'éducation spécialisée dCE(FE,IEP
(0-12 ans), seront adaptés a leur contexte d'intervention. S kol

Camilla est de retour

Les étudiantes retrouvent Camilla, enseignante tres appréciée en 2023-2024. Elle reprendra
contact individuellement avec chacune et se déplacera dans plusieurs communautés au cours
des prochaines semaines afin d'offrir un accompagnement personnalisé sur place — une
approche particulierement valorisée par les Turaartaviit.

Et la suite?

Pour le moment, seules les étudiantes déja engagées poursuivent leur parcours.
De nouvelles Turaartaviit pourront se joindre au programme lorsque ce nouveau
cycle de formation sera pleinement en place.
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Q QU’EST-CE QUE TASIURTIGIIT ?

Tasiurtigiit est une adaptation du programme Agir Tot pour le Nunavik. Le
programme favorise |'acces a un continuum de services adaptés aux besoins
des enfants de la naissance a 6 ans. Il vise également a identifier le plus tot
possible les signes de difficultés de développement des enfants, afin de les
orienter, ainsi que leur famille, vers les bons services le plus tét possible.

@ INTERESSE A TRAVAILLER AVEC DES ENFANTS?

Certains postes Turaartaviit sont actuellement
disponibles, et d'autres seront bientdt disponibles.

Pour en savoir plus, contactez:
e Hudson: recrutement.csi@ssss.gouv.gc.ca ou
(819) 988-2130
« Ungava: agirtot.cstu@ssss.gouv.gc.ca ou
(819) 964-2905 #445 /#228

COMMENT REFERER UN ENFANT
AU PROGRAMME

NOTE: Le consentement du ou des gardiens de I'enfant est nécessaire.

Du coté de I'Hudson

Les références se font en adressant un formulaire Agir tét complété a
agirtot.csi@ssss.gouv.gc.ca. Ce formulaire est disponible sur l'intranet du Centre de
santé Inuulitsivik (onglet Direction des services professionnels / Agir Tot) et peut étre
obtenu auprés d'un CLSC/poste de soins infirmiers ou du foyer de la petite enfance
(llagiilluta) local.

Du co6té de I'Ungava
Les références des partenaires se font en envoyant un formulaire de référence du
CLSC/Poste de soins infirmiers complété a INTAKE.CL SC@ssss.gouv.gc.ca

Ce formulaire peut étre obtenu auprés des CLSC/Postes de soins infirmiers. Les
familles sont invitées a nous contacter par courriel pour nous faire part de leurs
questions (agirtot.cstu@ssss.gouv.gc.ca). .

Gardez vos yeux et votre coeur d’enfant intérieur ouverts ! |


mailto:recrutement.csi@ssss.gouv.qc.ca
mailto:agirtot.cstu@ssss.gouv.qc.ca
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